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“Çalışmadan, yorulmadan, üretmeden, rahat yaşamak isteyen 

toplumlar, önce haysiyetlerini, sonra hürriyetlerini ve daha 

sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler”.  

 

Mustafa Kemal ATATÜRK 

 



 

 

 

İSTİKLAL MARŞI 

Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak; 
Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak.  
O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak;  
O benimdir, o benim milletimindir ancak.  
 
Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilâl!  
Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu şiddet, bu celâl?  
Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl...  
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl!  
 
Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım.  
Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? Şaşarım!  
Kükremiş sel gibiyim, bendimi çiğner, aşarım.  
Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taşarım.  
 
Garbın afakını sarmışsa çelik zırhlı duvar,  
Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddım var.  
Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar,  
“Medeniyet!” dediğin tek dişi kalmış canavar?  
 
Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma, sakın.  
Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın.  
Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın...  
Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın. 

Bastığın yerleri “toprak!” diyerek geçme, tanı:  
Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı.  
Sen şehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı:  
Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı.  
 
Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda?  
Şüheda fışkıracak toprağı sıksan, şüheda!  
Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda,  
Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda.  
 
Ruhumun senden, İlâhî, şudur ancak emeli:  
Değmesin mabedimin göğsüne namahrem eli.  
Bu ezanlar ki şahadetleri dinin temeli-  
Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli.  
 
O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-taşım,  
Her cerihamdan, ilâhî, boşanıp kanlı yaşım,  
Fışkırır ruh-ı mücerret gibi yerden naşım;  
O zaman yükselerek arşa değer belki başım.  
 
Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilâl!  
Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl.  
Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl:  
Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet; 
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl. 
 
                                Mehmet Akif ERSOY 

 

 

 

 



 

 

 

ATATÜRK’ÜN GENÇLİĞE HİTABESİ 

Ey Türk gençliği! Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve 
müdafaa etmektir. 

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. Bu temel, senin, en kıymetli hazinendir. 
İstikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dâhilî ve haricî, bedhahların olacaktır. 
Bir gün, istiklâl ve cumhuriyeti müdafaa mecburiyetine düşersen, vazifeye atılmak için, içinde 
bulunacağın vaziyetin imkân ve şeraitini düşünmeyeceksin! Bu imkân ve şerait, çok nâmüsait bir 
mahiyette tezahür edebilir. İstiklâl ve cumhuriyetine kastedecek düşmanlar, bütün dünyada emsali 
görülmemiş bir galibiyetin mümessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zapt 
edilmiş, bütün tersanelerine girilmiş, bütün orduları dağıtılmış ve memleketin her köşesi bilfiil işgal 
edilmiş olabilir. Bütün bu şeraitten daha elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dâhilinde, 

iktidara sahip olanlar gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde bulunabilirler. Hattâ bu iktidar sahipleri 
şahsî menfaatlerini, müstevlilerin siyasî emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret içinde 
harap ve bîtap düşmüş olabilir. 

Ey Türk istikbalinin evlâdı! İşte, bu ahval ve şerait içinde dahi, vazifen; Türk istiklâl ve 
cumhuriyetini kurtarmaktır! Muhtaç olduğun kudret, damarlarındaki asîl kanda, mevcuttur! 

 

 

                                                             

                                                 Mustafa Kemal ATATÜRK 

 

 

 

 



 

 

 

Sunuş 

Bir ürün ortaya koyarken malzemeyi doğru zamanda ve hatasız olarak işlemek 
ürünü/hizmeti geliştiren ve başarıya ulaşan kişiler için çok önemlidir. 

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak bizim ürünümüz de bilgi çağını yaşadığımız 
şu günlerde sektörün ihtiyaçlarını karşılayabilecek, nitelikli, 0 sıfır  hataya yakın 
gençlerimiz olacaktır. 

Günümüzde yönetim anlayışımızda da önemli değişiklikler gerçekleşmiştir. Bireysel 

yetenek ve yeterliliklerin sorunların çözümünde tek başına yeterli olmadığı bir gerçektir. 
Buna karşılık, üretim/hizmet sürecine katılan bireylerar asında karşılıklı bağlılık, işbirliği 
ve takım çalışmaları kaliteyi ortaya çıkarmaktadır. 

Takım çalışmaları, tüm kurumlarda olumlu sinerji yaratır ve bu sinerji tüm 
kurumun işleyişine yerleşerek kurum kültürünün oluşmasını sağlar. 

Kurum kültürünün oluşmasında sistematik kurumsal yapılanmayı sağlayan en 
önemli etken stratejik planlamadır. Stratejik Planlama, Stratejik Plan Hazırlama Ekibinin 
ortaya koyduğu verileri, hedef ve amaçları, tüm okul toplumunun eşgüdümlü bir şekilde ele 
alıp ortak hareket etmesiyle ancak sonuç verir. 

Ortaya koyduğumuz stratejik planımızı hayata geçirmemizde yanımızda yer alan 
tüm okul toplumumuza, sivil toplum kuruluşlarına ve çevre kişi ve kuruluşlara teşekkür 
ediyorum. 

 

NURAY ÇEŞMECİ 

Okul Müdürü 
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İLİ:   İZMİR                                       İLÇESİ:KONAK                                  

OKULUN ADI: Göztepe Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 

OKULA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER PERSONEL İLE İLGİLİ BİLGİLER 

Okul Adresi:  Göztepe mah.,107 sok. No: 2  Konak /İZMİR 

  
KURUMDA ÇALIŞAN 

PERSONEL SAYISI 

Sayıları 

Erkek Kadın 

Okul Telefonu  0(232)2854469 Yönetici 1 7 

Faks 0(232)2473863 Atölye ve laboratuvar öğretmeni 5 31 

Elektronik Posta Adresi 752244.@meb.k12.tr Branş Öğretmeni 33 11 

Web sayfa adresi  Rehber Öğretmen 1 2 

Öğretim Şekli 

Normal 

(     ) 

İkili 

(X) Memur 
1 2 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi 1923 Yardımcı Personel 3 1 

Kurum Kodu 752244 Toplam 44 54 

OKUL VE BİNA DONANIM BİLGİLERİ 

Toplam Derslik Sayısı 21 Kütüphane  

Var 

(X   ) 

Yok 

(    ) 

Kullanılan Derslik Sayısı 21 Çok Amaçlı Salon 

Var 

( X   ) 

Yok 

(    ) 

İdari Oda Sayısı 7 Çok Amaçlı Saha 

Var 

(    ) 

Yok 

( X ) 

Fen Laboratuvarı Sayısı -     

Bilgisayar Laboratuvarı Sayısı 2   

İş atölyesi 13   

    



  

 

Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

9 

BİRİNCİ BÖLÜM 

GENEL BİLGİLER 
KURUM İÇİ ANALİZ  

 
Organizasyon Yapısı   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
İnsan Kaynakları  

 
Kurumdaki Mevcut Personel 

Sıra Görevi Norm Mevcut Erkek Kadın Toplam Lisans Y.Lisans Doktora 
1 Müdür 1 1 - 1 1 X   
2 Müdür Bş.Yrd. 1 1 - 1 1  X  
3 Müdür Yrd. 6 5 1 4 5 X X  
4 Türk Dili ve Edebiyatı Öğt. 8 8 1 7 8 X   
5 Matematik Öğretmeni 6 6 1 5 6 X   
6 Fizik Öğretmeni 2 2 1 1 2 X X  
7 Kimya Öğretmeni 2 2 - 2 2 X   
8 Yabancı Dil 6 6 1 5 6 X   
9 Din K.Ah .Bilgisi 2 1 1 - 1   X 
10 Görsel Sanatlar 1 1 - 1 1 X   
11 Müzik 1 1 - 1 1 X   
12 Beden Eğitimi 3 3 1 2 3 X   
13 Rehber Öğretmen  3 3 1 2 3 X   
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Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler: 

Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı: 

 

Teknolojik Düzey 

Okul/Kurumun Mevcut Teknolojik Altyapısı: 

 

Okulun Fiziki Altyapısı:      

 Okulun Fiziki Durumu 

14 Özel Eğitim 2 2 2 - 2 X   
15 Biyoloji 3 3 - 3 3 X   
16 Coğrafya 2 2 2 - 2 X   
17 Felsefe 2 3 - 3 3 X   
18 Tarih 3 4 1 3 4 X   
19 Bilişim Teknolojileri 6 5 3 2 5 X X  
20 Büro Yönetimi 3 3 2 1 3 X   
21 Çocuk Gelişimi 9 9 - 9 9 X   
22 Giyim Üretim Teknolojisi 5 6 - 6 6 X   
23 Grafik ve Fotoğraf 5 5 - 5 5 X   
24 Güzellik ve Saç Bakımı 4 2 - 2 2 X   
25 Yiyecek –İçecek Hizmetleri 2 4 1 1 2 X   
26 Anasınıfı 3 3 - 3 3 X   

 Görevi Erkek Kadın 
Eğitim 

Durumu 
Hizmet Yılı Toplam 

1  Memur  1 2 Lisans 10-30 3 
2  Hizmetli  1 1 Lise 0-5 2 
3  Teknik Eleman 1 - Lİse 25 1 
4  Güvenlik Görevlisi 1 - Lise 5  1 

Araç-Gereçler  Mevcut İhtiyaç 
Bilgisayar  86  
Yazıcı  20  
Tarayıcı  5  
Projeksiyon 5  
İnternet Bağlantısı X  

   
   
   
   

Fiziki Mekânın Adı Sayısı İhtiyaç Açıklama 

Müdür Odası 1 -  

Müdür Başyardımcısı Odası 1 -  

Müdür Yardımcısı Odası 4 -  

Öğretmenler Odası 1 -  
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Mali Kaynaklar 

Okulumuzun mali kaynaklarını genel bütçe, okul aile birliği gelirleri, kantin gelirleri olarak 
belirlenmiştir. 

Okul Kaynak Tablosu: 

 

Okul Gelir-Gider Tablosu: 

 

 

 

 

 

 

Rehberlik Servisi 1 -  

Derslik 21 13 Tekli Eğitime Geçiş  
Bilişim Laboratuarı 2 -  

    

    

Kaynaklar 2016-2017 
Okul Aile Birliği ( Kantin Kirası Hariç ) 43.478,49 
Kantin Kirası 79.681,00 
Aktarılan Gelir 21.751,15 
…….  

TOPLAM 138.804,44    

YILLAR  2016-2017 
HARCAMA KALEMLERİ  GELİRLER TOPLAMI GİDER  
Temizlik 

13
8.

80
4,

44
   

 

20.803,29 
Kırtasiye  
Bakım Onarım 31.250,00 
Mal ve Malzeme Alımı  
Personel Gideri 65.000,00 
…….  
  

TOPLAM 117.053,29     
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İKİNCİ BÖLÜM 

PERFORMANS BİLGİLERİ 
 

 

Misyon, Vizyon, Temel Değerler  

 

MİSYONUMUZ 

Öğre ileri izi  e i sa  kay akları ı  esleki e sosyal hayata ihtiyaç duya akları ilgi e  

becerileri kaza dır ak, kaza dıkları itelikleri ke di hayatları da e toplu  hayatı da  

katkıya çe ire ek farkı dalığı sağla aktır. 

VİZYONUMUZ 

Za a ı  şartları a uyu  sağlaya , öğre eyi ile  e hayata aktara ile , ke di e e   

topluma faydalı ireyleri  sayısı ı artıra ağız. 

 

TEMEL DEĞERLERİMİZ 

 A ayasa ızda ifadesi i ula  Atatürk İlke e İ kılâpları a ağlı hareket ederiz 

.  Hiz ete ö e  erip, kuru  değerleri i hiz et ala larla paylaşırız, 

  Eğiti e yapıla  yatırı ı kutsal sayar, her türlü desteği eririz. 

  Ör ek ol ak içi  değişi e ke di izde  aşlarız. 

  Dai a azik, güler yüzlü, te iz ol aya çalışırız.  

 Çalışa ları ızı  gelişi i i  izi  gelişi i iz olduğu a i a ırız, 

  Çalışa ları ta ır, yete ekleri i geliştirir, fikirleri e değer erir, ye i fikir üreti i i  

Destekleriz 

.  Bilgiyi gelişi i , yetki liği  e saygı lığı  kay ağı olarak görürüz. 

  Her duru u kuru  kültürü ü geliştir ek içi  ir fırsat sayar,  

 Daha iyiyi bulmak için sistemi irdeleriz. 

  Her işi izi ö e seriz. 

  Verilerle çalışıp iş e işle leri izi kayıt altı da tutarız 
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  Sa ırlıyız, di le esi i iliriz. 

 Eleşt iri e uyarıları kuru  kültürü e yapıla  ir katkı olarak değerle diririz 

  Ye ilikçiyiz, öğre eyi ye ilikçilik içi  fırsat sayarız 

.  İ sa ları suçla az, süreçleri sorgularız. 

  Kuru u uzu her yö ü ile ta ır, ko ulara içi de ulu duğu çe re ile irlikte ütü ül  

yaklaşırız. 

  Öğre ileri , öğre eyi öğre esi ilk ö eliktir. 

  Öğre iler ütü  çalış aları ızı  odak oktasıdır. 

.  Biz birbirimize ve kendimize güveniriz. 

  Farklılıkları ızı  farkı dayız. Bu ları  irer ze gi lik kay ağı olduğu a i a ıyoruz. 

 

 
STRATEJİK PLANDA YER ALAN  

AMAÇ VE HEDEFLER 
 

Stratejik Amaç 1. 
 

İlçemizde yaşayan her bireyin eğitim ve öğretim hakkına her 
zaman kolay, eşit, adil şartlarda sosyal, kültürel, ekonomik, faktörlerden 
etkilenmeden erişiminin sağlanması ve nitelikli eğitiminin 
verilebilmesini sağlamak. 

 
 

Stratejik Hedef 1. 1. .A.Eğiti  e Öğreti e Katılı  

Stratejik Plan dönemi sonuna kadar her tür eğitim öğretimin kademesindeki 
katılımı artırmak, devamsızlık ve okul terklerini azaltmak 

 
Stratejik Hedef 1. 2. .B.Eğiti  e Öğreti i Ta a la a  

Stratejik Plan dönemi sonuna kadar her tür eğitim öğretim kademesindeki 
devamsızlık ve okul terklerini azaltmak 
Stratejik Amaç 2. 

İlçemizde yaşayan bireylerin, erken çocukluk evresinden 
itibaren, gelişmekte olan dünyaya uygun biçimde sağlıklı ve kaliteli 
şartlarda  bir üst öğrenime hazırlanmalarını sağlayarak, eğitim, bilgi ve 
becerilerini kendilerine ve topluma katma değer oluşturması yönünde 
kullanmayı, yeniliğe açık, teknolojik altyapısı gelişmiş, ulusal ve 
uluslararası etkinliklere katılabilecek işbirliği becerilerine sahip 
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eğitmenler aracılığıyla tüm eğitim kademelerini kapsayacak şekilde 
yaygınlaştırmak. 

 
Stratejik Hedef 2. 1. .A.Öğre i Başarısı e Öğre e Kaza ı ları  

Öğrencilerin erken çocukluk döneminden itibaren öğrenme 
kazanımlarına, hazır bulunuşluklarına, başarılarına, gelişim özelliklerine 
göre yapılacak olan faaliyetlere katılım oranını artırmak 

 
Stratejik Hedef 2. 2.( .B.Öğret e   

Öğretim materyallerini ve programlarını kullanabilen, ölçme 
,değerlendirme, rehberlik birikimlerini geliştirip aktararak ulusal 
uluslararası etkinliklere katılan mentor öğretmen sayısını artırmak. 

 
Stratejik Hedef 2. 3.( .C.Eğiti  e Öğreti  ile İstihda  İlişkisi i  Geliştiril esi  

Öğrencilerin, sektörle iş birliği gelişmiş, esnek ve modüler program 
çeşitliliğine sahip, teknolojik altyapısı güçlü eğitim programları ile, ilgi 
ve yetenekleri doğrultusunda istihdam edilebilme ve/veya bir üst 
öğrenime katılma oranlarını artırmak.Uluslararası etkinliklere katılım 
oranını artırmak. 

 
Stratejik Hedef 2. 4 Mezun izleme ile ilgili olarak ilgili e  portalları oluşturularak 
etki  ir şekilde kulla ıl ası 

 
Stratejik Hedef 2.5 Eğiti de ye ilikçi yaklaşı lar kulla arak 
öğre ileri  ya a ı dilleri öğre e yeterlilikleri i  geliştiril esi e 
ola ak sağla ak e öğret e  e öğre ileri  uluslararası projelere 
katılı ı ı  teş ik edilerek hareketlilik düzeyi i  yükseltilmek. 

 
Stratejik Hedef 2.6 Mesleki e tek ik eğiti i  kalitesi i  artırıl ası 
içi  sektörle etki  ir iş irliği e gidilerek he  öğre ileri  he  de 
öğret e leri  sektörle ilgili gü el ilgi e e erileri kaza aları 
sağla a ak. 

Stratejik Amaç 3 
 

Kurumdaki; hizmet, kalite ve verimliliğini artırmak için beşeri,fiziki ve mali alt 
yapı eksikliklerini gidererek, yaşam boyu öğrenme anlayışı çerçevesinde,insan 
kaynakları yönetimi sistemini etkin ve verimli hale getirmek. 

 
Stratejik Hedef 3. 1. .A.Beşeri Alt Yapı  

Kurum içi iş analizi ve tanımlarının yapılmasını ile iş doyumu artırılmış 
personel istihdam etmek ve Tüm çalışanların çağın gereğine uygun 
yenilikleri takip edebilecekleri hizmet içi eğitim ve işbirliklerine 
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ulaşmalarını sağlayan insan kaynakları yönetimi yapısını oluşturmak. 
 

Stratejik Hedef 3. 2. ( .B.Fiziki e Mali Alt Yapı  

Stratejik Plan dönemi sonuna kadar mali imkânlar ve işbirlikleri ölçüsünde, bağlı 
olunan kurumların alt yapı ve donatım ihtiyacını sorunlarını önceliklendirerek 
kaynakların etkin dağıtımını sağlamak. 

 
Stratejik Hedef 3. 3. (3.C.Yönetim ve Organizasyon) 

Vizyon ve temel değerlerimize uygun stratejik yönetim anlayışını 
yerleştirerek, yönetsel ve kalite süreçlerinin eğitim politikalarına, 
stratejik plana ve mevzuata uygun olarak yürütülmesi ve sürekli 
iyileştirilmesini sağlayarak etkin,şeffaf  yönetim,denetim sistemini plan 
dönemi sonuna kadar etkin ve verimli hale getirmek 

 
Stratejik Hedef 3. 4. .D.E for asyo  Tek olojileri i  kulla ı ı ı  artırıl ası  

Elektronik ağ ortamlarının teknolojiye uygun geliştirilmesi ve veri 
toplama ,analiz, güvenli bir şekilde iletimi ve bilgi paylaşımı 
kullanımını artırmak. 

 
Stratejik Hedef 3.5 Okulumuzda 2015 eğitim yılından itibaren 
uygulanacak olan FATİH Projesi ile eğitimde e-içerik ve görsel 

materyallerin ders sürecinde erişimine imkan sağlanması 
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Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 1 
Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik 
farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi 
tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 
Ekonomik, sosyal, kültürel farklılıkların yarattığı dezavantajlardan etkilenmeksizin bireylerin eğitim ve 
öğretime erişimini ve devamını sağlamak. 

Stratejik Hedef-1.1 
Plan dönemi sonuna kadar  her türlü eğitim-öğretim kademesindeki katılımı arttırmak,devamsızlık ve okul 
terklerini azaltmak. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme 
Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 Toplam öğrenci sayısı 1021 Sadece izlenecek     

PG 1.1.2 10 gün ve üzeri devamsız öğrenci sayısı 100 80     

PG 1.1.3 10 gün ve üzeri devamsız öğrencilerin oranı(%) 9,7 8       

PG 1.1.4 Eğitim ve öğretimden erken ayrılan öğrenci sayısı 27 15       

PG 1.1.5 Eğitim ve öğretimden erken ayrılma oran 2,6 1,5      

PG 1.1.6 Örgün eğitime devam oranı 97,4 98       

PG1.1.7 Görüşme yapılan veli sayısı 310 326     

FAALİYETLER ** 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Özürsüz Devamsızlığı 5 gün ve üzeri 
olan öğrenci velilerine devamsızlık mektubu 
gönderilecek 

 Özürsüz 
Devamsızlığı 
5 gün ve üzeri 
olan öğrenci 
sayısı 

250  80 

 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 400 
 Okul Aile 
Birliği 1.Dönem Sonu 2. Dönem Sonu 

Devamsızlık 
mektubu 
gönderilen 
veli sayısı 

250 80 

Faaliyet 1.1.2: İlgili Müdür yardımcısı ve sınıf 
öğretmenleriyle birlikte velilerle görüşme yapılması. 

Görüşme 
yapılan veli 
sayısı 

 92 75 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
     1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3:Velilerle ilişkileri güçlendirmek için 
sergi ve şenlik yapılması 

 Etkinlik 
Sayısı  -  2 

 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul 
İdaresi  200  

  Okul Aile 
Birliği  1.Dönem Sonu  2. Dönem Sonu 



  

 

Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 1 
Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik 
farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi 
tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 Öğrencilerin akademik başarılarını arttırmak. 

Stratejik Hedef-1.2 Diploma notu ortalamasını her yıl % 2 arttırmak. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme 
Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.2.1 Okulumuzun diploma notu ortalaması 70,27 71,68     

FAALİYETLER ** 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.2.1: Öğrencilerin Akademik başarılarını 
Arttırma faaliyeti çalışması(OGYE Ekibi tarafından 
belirlenen faaliyetler) 

Öğrencilerle 
yapılan 
toplantı sayısı 

9  18 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
Rehberlik 
Servisi 

  1.Dönem Sonu 2. Dönem Sonu 
Velilerle 
yapılan 
toplantı sayısı 

9 18 

Faaliyet 1.2.2: Öğrencilerin mevcut çalışma 
yöntemleri test çözme teknikleri hakkında 
bilgilendirilmesi 

Görüşme 
yapılan 
öğrencisayısı 

150 200 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
Rehberlik 
Servisi 

     1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3:Deneme sınavları düzenlemek  Sınav Sayısı  -  2 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
Rehberlik 
Servisi  

100  
 Okul Aile 
Birliği   1.Dönem Sonu  2. Dönem Sonu 

 

 

 

 

 



  

 

Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 1 
Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik 
farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi 
tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 Öğrencilerimizin akademik başarılarını arttırmak. 

Stratejik Hedef-1.3 
Destekleme ve Yetiştirme Kursu sayısını %10 Arttırmak ve buna bağlı olarak üniversiteye yerleşme oranını 
arttırmak. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme 
Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.3.1 Okulumuzdaki Destekleme ve Yetiştirme Kursu sayısı 14 16     

FAALİYETLER ** 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.3.1:Velilere destekleme ve yetiştirme 
Kurslarının önemini anlatmak için toplantı yapılması. 

Toplantı 
sayısı 1 2 

 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi   1.Dönem Sonu 2. Dönem Sonu 

             

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 1 
Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik 
farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi 
tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 Öğrencilerimizin akademik başarılarını arttırmak. 

Stratejik Hedef-1.4 Öğrencilerin okuma alışkanlığını geliştirerek kitap okuma oranlarını her yıl % 5 oranında arttırmak. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme 
Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.4.1 Öğrencilerimizin kitap okuma oranları 66 70     

FAALİYETLER ** 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.4.1:Okulumuzda okuma alışkanlığını 
arttırmak için  Türk Dili ve Edebiyatı zümresi 
tarafından çalışmalar yapılması. 

Çalışma sayısı 2 4 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
Türk Dili ve 
Edebiyatı 
Zümresi 

  1.Dönem Sonu 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.4.2:Okula yeni okuma kitapları alınması Yeni alınan 
kitap sayısı 

10 20 

 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
Türk Dili ve 
Edebiyatı 
Zümresi 

 400  Okul Aile Birliği 1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.4.3:Kitap Toplama Kampanyası yapılması Toplanan 
Kitap sayısı 

- 100 

Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi 
Türk Dili ve 
Edebiyatı 
Zümresi 

 Öğrenciler,Veliler 1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 

 

 

 

 

 



  

 

Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 2 
EĞİTİM- ÖĞRETİMDE KALİTE:İlçemizde yaşayan bireylerin,gelişmekte olan  dünyaya 
uygun biçimde sağlıklı ve kaliteli şartlarda mesleki eğitimlerini alarak yükseköğrenime 
hazırlanmalarını sağlayarak,eğitim,bilgi ve becerilerini arttırmak. 

Stratejik Amaç-2 Okulun tanıtımını yaparak meslek liseleri arasında tercih edilen okul olmak 

Stratejik Hedef-2.1 İl genelinde yapılan yarışmalara katılım oranımızı %2 arttırarak dereceye girmek 

 Hedefin Performans Göstergeleri **** 
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları*** 

1.İzleme 
Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 2.2.1 İl genelinde yapılan yarışmalara katılım oranı 5 6  -  - 

FAALİYETLER ** 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 2.2.1: Okullar arası bilgi yarışmalarına katılacak 
yarışma gruplarını oluşturarak çalışmalar yapılması 

 Çalışma 
Sayısı - 1 

 Kasım 2017-
Haziran 2018 

 Okul 
İdaresi    1.Dönem Sonu 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.2.2: İlimizde ve yurt çapında yapılan 
şiir,kompozisyon,resim v.b yarışmalara katılım için 
öğrencileri teşvik edici çalışmalar yapmak. 

 Çalışma 
Sayısı 

 5  6 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

  Okul 
İdaresi 

     1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

Göztepe Mesleki e Tek ik A adolu Lisesi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 3 
KURUMSAL YAPISININ İYİLEŞTİRİLMESİ:Kurumdaki;hizmet,kalite ve verimliliği 
arttırmak için beşeri,fiziki, mali alt yapı eksikliklerini gidererek,yaşam boyu öğrenme anlayışı 
çevresinde,insan kaynakları yönetimi sistemini etkin ve verimli hale getirmek. 

Stratejik Amaç-3 Okulun fiziksel ortamını kaynaklarını verimli kullanmak ve geliştirmek. 

Stratejik Hedef-3.2 Okulun kaynaklarından yararlanma oranını %100 e çıkarmak. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut 
Durum 

2017-2018 
 Hedef 

İzleme Sonuçları 

1.İzleme 
Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 3.2.1  Geri Dönüşüm Kutu Sayısı 10 20     

      PG 3.2.2 Bakım ve Onarım Yapılan Atölye ve Tuvalet Sayısı - 6     

       PG 3.2.3 Okula alınan donanım malzemesi sayısı - 35     

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 3.2.1: Geri dönüşüm kutu sayısı 
Geri 
Dönüşüm 
Kutu Sayısı 

10 20 
 Kasım 2017-
Haziran 2018 

 Okul 
İdaresi 150 

 Okul Aile 
Birliği 1.Dönem Sonu 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 3.2.2: Atölyelerin ve tuvaletlerin   bakım ve 
onarımının yapılması 

 Bakım ve 
Onarım 
Yapılan 
Atölye Sayısı 

 - 4 

 Kasım 2017-
Haziran 2018 

  Okul 
İdaresi 

 15000  Ödenek  1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 

Faaliyet 3.2.3:Donanım ihtiyaçlarının belirlenmesi Toplantı 
sayısı 

- 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi   1.Dönem Sonu 
2. Dönem Sonu 

Faaliyet 3.2.4:Laboratuvarların  teknolojik yeterlilik 
düzeyini artırıcı çalışmalar yapılması 

Yapılan 
çalışma 
sayısı 

- 2 Kasım 2017-
Haziran 2018 

Okul İdaresi  Ödenek 1.Dönem Sonu 

2. Dönem Sonu 
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Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet  Tablosu  

TEMA STRATEJİK AMAÇLAR / HEDEFLER FAALİYETLER 
2017-2018 

MALİYETİ 

T
E

M
A

-1
 

STRATEJİK AMAÇ 1 1000 

Stratejik Hedef 1.1 

Stratejik Hedef 1.4 

Faaliyet 1.1.1 400 

Faaliyet 1.1.2 - 

Faaliyet 1.1.3 200 

Faaliyet1.4.2 400 

T
E

M
A

-2
 

STRATEJİK AMAÇ 2 - 

Stratejik Hedef 2.1 

Faaliyet 2.1.1 - 

Faaliyet 2.1.2 - 

  

Stratejik Hedef 2.2 

Faaliyet 2.2.1 - 

Faaliyet 2.2.2 - 

Faaliyet 2.2.3 - 

  

Stratejik Hedef 2.3 

Faaliyet 2.3.1 - 

Faaliyet 2.3.2 - 

Faaliyet 2.3.3 - 

  

T
E

M
A

-3
 

STRATEJİK AMAÇ 3 100150 

Stratejik Hedef 3.1 

Faaliyet 3.1.1 - 

Faaliyet 3.1.2 - 

-  

Stratejik Hedef 3.2 

Faaliyet 3.2.1 150 

Faaliyet 3.2.2 15000 

Faaliyet 3.2.3 85000 

  

Stratejik Hedef 3.3 

Faaliyet 3.3.1 - 

Faaliyet 3.3.2 - 

  

Stratejik Hedef 3.4 

Faaliyet 3.4.1 - 

Faaliyet 3.4.2 - 

Faaliyet 3.4.3 - 

-  

Yıllık Faaliyet Planının  Toplam Maliyeti: 101150 
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	Stratejik Plan dönemi sonuna kadar her tür eğitim öğretimin kademesindeki katılımı artırmak, devamsızlık ve okul terklerini azaltmak
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